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➢ 8h täglich -> 48h pro Woche 

➢ Kann auf 10h täglich erhöht werden, wen in 6 Monaten ein 

Durchschnitt von 8h am Tag nicht überschritten werden 

➢ Ruhezeit 11h zwischen zwei Schichten  

➢ Bei 6+h muss min eine Pause von 30min  

➢ Gewerbeaufsichtsämter sind für die Einhaltung zuständig  

➢ Ausnahmen sind 

• Landwirtschaft  

• Forstwirtschaft  

• Gartenbau 

• Seeschifffahrt 

• Luftfahrt  

➢ Besondere Bestimmungen bei 

• Krankenhäuser  

• Bäckerei  

• Konditorei 

➢ Bei 6-Tage-Woche mindestens 24 Urlaubstage 

➢ Bei 5-Tage-Woche mindestens 20 Urlaubstage 

➢ Die meisten Arbeitnehmer haben aufgrund von Tarifverträge 

weitaus bessere Arbeitszeitregelungen. 

 

 

 

 

 


